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Informationen ‚Arbeit und Gesundheit‘
Februar 2011


Fit2Work 
Am 1. Juli 2011 ist der geplante Start des Beratungs- und Unterstützungsangebot Fit2Work mit dem Ziel, die Arbeits- und Beschäftigungsfähigkeit zu erhalten. Die ersten beteiligten Bundesländer sind Wien, Niederösterreich und die Steiermark. Die Zielgruppe sind Personen mit gesundheitlichen Beeinträchtigungen im Erwerbsalter, die in Form eines One-Stop-Shops versorgt werden sollen. Mit der Projektdurchführung ist das Bundessozialamt betraut (Quelle: BMASK). 

Leitfaden für diskriminierungsfreie Sprache, Handlungen und Bilddarstellungen 
Das Bundesministerium für Soziales, Arbeit und Konsumentenschutz veröffentlichte eine Broschüre zur Bekämpfung von Diskriminierung. Sie soll aufmerksam machen und sensibilisieren, um vorurteilsloses Denken zum Alltag werden zu lassen. 
Die Broschüre ist im Broschürenservice des BMASK zu bestellen bzw. zum Download. https://broschuerenservice.bmask.gv.at/

Tödlicher Arbeitsunfall in Baden
An der Großbaustelle Adolfine Malcherstraße 1 ereignete sich am 26.1.2011 ein tödlicher Arbeitsunfall. Ein 25-jähriger Bauarbeiter stürzte mit einer Schalungstafel in den Keller. Dabei traf ihn die 600 kg schwere Tafel auf den Kopf. Der Tod trat sofort ein.
(Quelle: Sicherheitsdirektion Niederösterreich)

Termine
· ‚Best3barrierefrei‘, Präsentation von mehr als 40 Projekten zur Förderung der Barrierefreiheit, BeSt barrierefrei, Stand i01, Wiener Stadthalle, Vogelweideplatz 14, 1050 Wien, 3.-10. März, 9:00 – 18:00
· Nanotechnologien – Arbeits- und Gesundheitsschutz, Informationsveranstaltung der AUVA, Wien 31.3.2011. Anmeldungen unter hsp@auva.at
· ‚Der Faktor Mensch bei der Einführung des AUVA-SGM bei Vöslauer Mineralwasser AG‘, Vortrag von Walter Goisser (SGM-Beauftragter von Vöslauer) und Elvira Hauska im Rahmen des Forum Prävention, 11.5.2011, 9:40 – 10:00, Kongresszentrum Hofburg, Heldenplatz 1, 1010 Wien



Sollte Ihnen der Newsletter gefallen, steht es Ihnen natürlich frei, diesen weiter zu verteilen oder weiter zu empfehlen. Neuanmeldungen sind möglich unter http://www.elvira-hauska.at/newsletter.php. Dort finden sich auch alle bisherigen Ausgaben des Newsletters.

Sie erhalten den Newsletter aufgrund Ihrer ausdrücklichen Zustimmung oder einer bestehenden Geschäfts- bzw. Informationsbeziehung. Sollten Sie keine weiteren Informationen mehr wünschen, antworten Sie einfach mit NEIN auf diesen Newsletter!
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